Zarzadzenie nr 27/2011
Woéjta Gminy
Lesna Podlaska

z dnia 29 sierpnia 2011 r.

w sprawie powotania Koordynatora CAF oraz osoby wspierajjcej

Na podstawie § 10 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy Lesna Podlaska nadanego

Zarzadzeniem Nr 37/2010 z dnia 29 grudnia 2010 r. zarzgdzam, co nastepuje:

§1
W celu zapewnienia prawidtowego wdrozenia metody CAF 2006 i skutecznego przeprowadzenia

samooceny w Urzedzie Gminy Lesna Podlaska, powotuje:

a) Pana Pawta Kazimierskiego— Zastepce Wdjta Gminy na Koordynatora CAF w Urzedzie Gminy
Leéna Podlaska,
b) Panig Anne Bakowska — Sekretarza Gminy na osobe wspierajagca Koordynatora CAF w

Urzedzie Gminy Le$na Podlaska.

§2

Do zakresu odpowiedzialnosci i uprawnien Koordynatora CAF nalezy:

1) planowanie samooceny,

2) upowszechnianie informacji o projekcie samooceny,

3) nadzorowanie procesu komunikacji wéréd uczestnikéw projektu (wewnetrznych i zewnetrznych),

4) kontakty i konsultacje ze stronami zainteresowanymi projektem,

5) wsparcie Kierownictwa w tworzeniu grup samooceny oraz wyznaczeniu lideréw grup,

6) rekrutacja uczestnikéw na szkolenia z zakresu samooceny,

7) gromadzenie dokumentacji wspomagajgcej prowadzenie samooceny oraz dowodéw
obiektywnych,

8) aktywne uczestnictwo w grupie samooceny,

9) wspomagania procesu osiggania konsensusu,

10) opracowanie sprawozdania na temat wynikow samooceny,

11) bezposrednia wspodtpraca z ekspertami Partnera F5 Konsulting Sp. z 0.0. w ramach projektu
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»Przygotowanie jednostek samorzadu terytorialnego do stosowania Wspélnej Metody Oceny
(CAF) w procesie mierzenia potencjatu i dokonari poprzez szkolenia pracownikéw i pomoc
doradczg” wspdtfinansowanego ze $rodkdéw Europejskiego Funduszu Spofecznego w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki Poddziatanie 5.2.2. Systemowe wsparcie funkcjonowania

administracji samorzadowe;j.
§3
Zobowiazuje osobg wspierajagca Koordynatora do udzielenia wszelkiej pomocy zwigzanej

z wdrazaniem metody CAF oraz wsparcia Koordynatora przy realizacji poszczegélnych zadar

w projekcie.

§4
Zobowigzuje wszystkich pracownikéw Urzedu Gminy Le$na Podlaska do udzielenia Koordynatorowi
CAF, jego zastgpcy oraz Grupie samooceny wszelkiej pomocy zwigzanej z wdrazaniem metody CAF

2006.

§5

Wykonanie zarzgdzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§6

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Woéjt Gminy
Tttt

mgr Marian Tomkowicz
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